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Unsere Prinzipien

© Bildung ist ein 6ffentliches Gut, ein Menschenrecht und ermdglicht
andere Rechte.

© Unsere Ressourcen auf die Sicherung des Lernens, der
Chancengleichheit und Inklusion fiir die am meisten benachteiligten
Kinder und Jugendlichen fokussieren, einschlief3lich solcher, die in
fragilen und von Konflikten betroffenen Landern leben.

© Gleichstellung der Geschlechter erreichen.

© Einen inklusiven, evidenzbasierten politischen Dialog ermdglichen,
der nationale Regierungen, Geber, die Zivilgesellschaft, Lehrkrafte,
Philanthropen und den privaten Sektor einbezieht.

© Unterstiitzung bereitstellen, die die Eigenverantwortung der Linder
und nationale Prioritaten fordert und an die Leistung der Lander
beim Erreichen von mehr Chancengleichheit und besserem Lernen
geknupft ist.

© Wirksamkeit durch Harmonisierung der Entwicklungszusammenarbeit
und Anpassung an die jeweiligen Landersystemen verbessern.

© Gegenseitige Verantwortung und Transparenz in der gesamten
Partnerschaft fordern.

© Auf Grundlage unserer Uberzeugung handeln, dass eine inklusive
Partnerschaft das wirksamste Mittel zum Erzielen positiver
Entwicklungsergebnisse ist.

Die GPE-Prinzipien wenden die Paris-Deklaration iiber die Wirksamkeit der
Entwicklungszusammenarbeit (2005), den Aktionsplan von Accra (2008) und die
Partnerschaft von Busan zur Wirksamkeit der Entwicklungszusammenarbeit (2011)
an und halten diese aufrecht.



ALICE ALBRIGHT
Geschdftsfiihrerin

GPE Strategischer Plan 2016-2020

Die Welt hat hohe
Erwartungen an die Globale
Bildungspartnerschaft, und
das sollte sie auch. GPE 2020
gibt einen ehrgeizigen Kurs
vor und verpflichtet uns zu
erheblichen Fortschritten bei
den Lernergebnissen und der
Chancengleichheit iiber die
ndchsten finf Jahre.

Als breit geficherte, globale
Partnerschaft, die vereint eine gemeinsame
Mission verfolgt, haben wir jetzt die notigen
Hilfsmittel, um den Regierungen von
Entwicklungsldndern dabei zu helfen, eine
qualitativ hochwertige Schulbildung bereit zu
stellen. Die GPE ist die grofste Ansammlung von
Talenten im Bereich der Bildung und hat sich
ganz dem Ziel verschrieben, den am meisten
benachteiligten Kindern beim Lernen zu helfen.
Wir bemiihen uns, kollektiv Fortschritte zu
bewirken, die iiber die Fihigkeiten der einzelnen
Mitglieder weit hinaus gehen. GPE 2020 legt
fest, wie wir diese Kapazititen und Ressourcen
verkniipfen und gute Ergebnisse erzielen.

Wir haben in den letzten Jahren viel
unternommen, um die GPE zu stirken. Wir
haben jetzt ein verbessertes Geschédftsmodell,
neue Organisationsstrukturen und Kapazititen
und ein partnerschaftsweites Engagement, um
unsere Wertschopfung und unsere Ergebnisse
zu verfolgen und nachvollziehbar zu machen.

GPE steht bereit, um auf
Herausforderungen zu antworten

Die von uns den jeweiligen Lindern
bereitgestellten Finanzmittel basieren
ausschlief3lich auf dem Bedarf und dem
Honorieren guter Leistungen. Wir haben in
das Management unserer Zuschiisse die
Flexibilitit integriert, auf Krisen reagieren
zu konnen, bleiben aber stets auf die am
meisten benachteiligten Kinder fokussiert.
Wir haben striktere Qualitdtsstandards fiir
unsere Tétigkeiten festgelegt und ein
rigoroseres Risikomanagement implementiert.

Wir bemiihen uns nicht nur, die GPE-Ressourcen
nachhaltig und gewinnbringend zu investieren,
sondern sind auch entschlossen, weitere
Finanzmittel fiir die Bildung in den drmsten
Lindern zu sichern.

Unsere ehrgeizigen Ziele konnen tiber unseren
Ergebnis- und Indikatorenrahmen gepriift
werden. Der GPE-Vorstand wird spéter in diesem
Jahr die spezifischen Ziele fiir jeden einzelnen
Indikator festlegen.

Wir haben hart gearbeitet und unser
Betriebsmodell angepasst. Wir sind darauf
vorbereitet, mit Dringlichkeit auf den akuten
Bedarf all der Kinder zu reagieren, denen eine
gute Bildung weiterhin verwehrt wird.



JULIA GILLARD
Vorstandsvorsitzende

Neues globales

2015 erneuerte die Welt mit
Unterstiitzung der Vereinten
Nationen ihre Verpflichtung
zum Kampf gegen die Armut
und Ungleichheit. Wir
alle versprachen, eine Ara
nachhaltiger Entwicklung zu
schaffen, indem bis 2030 17
globale Ziele erfiillt werden sollen.

Ziel 4 verpflichtet uns, fiir

gerechte, qualitativ hochwertige
Bildung fiir alle zu sorgen. Zusédtzlich zu diesem
spezifischen und ehrgeizigen Ziel erkannte die
Welt an, daf$ Bildung ein Schlisselfaktor fiir
Wohlstand, Frieden und die weitere Vision einer
nachhaltigen Entwicklung ist.

Trotzdem gehen mehr als 120 Millionen Kinder
im Grundschul- und unteren Sekundarschulalter
derzeit nicht zur Schule. Viele von ihnen leben
in Regionen, die durch Gewalt und Konflikte
gepragt sind. Weitere Millionen erhalten eine

so minderwertige Schulbildung, dass sie nichts
oder nur sehr wenig lernen. Die fiir Schul- und
frihkindliche Bildung zur Verfiigung gestellten
Ressourcen reichen insbesondere fiir die
drmsten und am meisten benachteiligten Kinder
bei Weitem nicht aus.

Die Globale Bildungspartnerschaft ist
entschlossen, diese Herausforderungen zu
iuberwinden. Bei der GPE handelt es sich um die
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Engagement zur Bildung

einzige globale Entwicklungsorganisation, die
sich ganz auf Bildung konzentriert. Wir widmen
uns der Starkung der nationalen Bildungssysteme,
um die Anzahl der Kinder, die zur Schule

gehen und lernen, drastisch zu erhohen. Diese
Umwandlung zu vollziehen erfordert lokale und
globale Ressourcen sowie die Fahigkeiten und

das Engagement vieler Menschen, die auf ein
gemeinsames Ziel hin arbeiten und einander in
die Verantwortung nehmen.

GPE 2020, unser strategischer Plan fiir die
nédchsten fiinf Jahre, gibt diese gemeinsame
Mission vor und umreildt die Schritte, die
zu ihrer Umsetzung notwendig sind. Er
erfasst unsere Vision, unseren praktischen
Ansatz sowie unser Engagement in puncto
Partnerschaft.

Ich empfehle Thnen GPE 2020. Darin sind

die einheitlichen Ziele und das Engagement
unserer einzigartigen Partnerschaft
wiedergegeben, einer Partnerschaft von mehr
als 60 Regierungen von Entwicklungslandern,
iiber 20 Geberldndern sowie internationalen
Organisationen, der Zivilgesellschaft, von
Lehrkriften und dem Privatsektor.

Hunderte Millionen von Kindern weltweit
zdhlen auf uns. Mit Ihrer Unterstiitzung werden
ihre Triume von einer qualitativ hochwertigen
Bildung und einer besseren Zukunft wahr.
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Einfihrung: Unsere einzigartige Arbeitsweise

Die Globale Bildungspartnerschaft spricht die wichtigsten
Bildungsherausforderungen an, denen Entwicklungslinder
gegeniiber stehen. Dabei werden Regierungen unterstiitzt,
die Chancengleichheit und das Lernen zu verbessern,
indem ihre Bildungssysteme gestarkt werden.

Die GPE ist ein globaler Fonds und eine Partnerschaft, die
sich ganz auf Bildung in Entwicklungsldndern konzentriert.
Die Partnerschaft spielt eine einzigartige Rolle: die
Vereinbarung von Standards fiir die Bildungsplanung

und politische Entscheidungen und die Mobilisierung

der Entwicklungsfinanzierung durch Unterstiitzung

von Offentlichen und privaten Gebern weltweit, um die
Umsetzung dieser Pldne zu unterstiitzen und zu tiberpriifen.

Unterstiitzung von Planung und Analyse
fur den Bildungssektor

Die anfinglichen Zuschiisse zur Unterstiitzung von
Entwicklungsldndern (developing country partners)
finanzieren Planungsprozesse fiir den Bildungssektor.
Wahrend die Regierungen der Entwicklungsldnder bei der
Planung die Fithrung ibernehmen und fiir die Umsetzung
verantwortlich sind, ermdglicht die GPE Bedarfsanalysen,
arbeitet an der Stirkung der technischen Kapazititen und
steuert u. a. Mitarbeiter und Ressourcen bei. Als Ergebnis
gibt es in den meisten Lindern offizielle Kooperationsforen,
die als lokale Bildungsgruppen (local education groups)
bezeichnet werden. Die GPE unterstiitzt aktiv die Beteiligung
der Zivilgesellschaft, des privaten Sektors und von
Lehrkrifteorganisationen an den lokalen Bildungsgruppen.
Wir ermoglichen auch, dal bei den Planungsprozessen
Forschungsergebnisse und bewidhrte Methoden (best practices)
einbezogen werden. Dazu zdhlt auch, Gelegenheiten fiir
Entwicklungsldnder zu schaffen sich tiber die Erfahrungen
anderer Lander auszutauschen und daraus zu lernen.

Durch solide nationale Bildungssektorplidne sind Geber
zuversichtlicher und konnen ihre Bemithungen besser
koordinieren.

Hilfen fiir Lander mit dem grofiten Bedarf

Bei der Zuteilung unserer grofsten Zuschiisse, die mithelfen,
die Implementierung der Bildungssektorpldne zu finanzieren,
unterstiitzt die GPE die drmsten Linder mit dem grof3ten
Bildungsbedarf. Dies umfasst Lander, in denen ein hoher
Anteil der Kinder nicht zur Schule geht und schwache
Schulabschlussquote hat. Ungefdhr die Hélfte der GPE-
Entwicklungsldnder sind fragil bzw. von Konflikten betroffen.

Ergebnisbasierte Finanzierung

Finanzierungszuschiisse werden von der GPE nur

dann bewilligt, wenn eine unabhingige Beurteilung

des Bildungssektorplans vorliegt und das Land die
eigenen Mittel fiir Bildung erh6ht (oder beibehdlt

wenn die Ausgaben bereits hoch sind). Unsere
Finanzierung richtet sich nach Ergebnissen. 30 Prozent
jedes Finanzierungszuschusses sind davon abhéngig,

ob Lander vereinbarte Ergebnisse in den Bereichen
Chancengleichheit, Lernen und Systemeffizienz erzielen.

In fragilen und Krisensituationen passt die GPE ihren
Ansatz an, um mehr Flexibilitdt und eine schnellere
Reaktion zu ermoglichen und den dringendsten Bedarf
zu decken. Unser Ziel ist es, Schulbildung so schnell

wie moglich wieder oder erstmalig bereitzustellen,
wéhrend wir gleichzeitig das Fundament fiir lingerfristige
Verbesserungen in einer stabileren Zukunft legen.

Die GPE bleibt wahrend der Umsetzung der Pline und
Nutzung der Finanzierungszuschiisse involviert. Sowohl
unsere Mittelverwalter im jeweiligen Land als auch das
Sekretariat sorgen fiir starke treuhdnderische Aufsicht. Die
Fortschritte bei der Umsetzung des Plans werden regelmaf3ig
im Rahmen einer gemeinsamen Sektorpriifung beurteilt.
An diesem inklusiven Prozess sind alle Partner beteiligt.

Starke Partnerschaft, die auf gegenseitiger
Verantwortlichkeit basiert

Unsere Partnerschaft ist in gegenseitiger Verantwortlichkeit
verwurzelt. Jeder Partmer muss klare, spezifische Ziele und
Zielsetzungen erfiillen. Wir messen die Auswirkungen
unserer Aktivititen systematisch mithilfe eines Ergebnis- und
Indikatorenrahmens. GPE investiert mehr denn je in Daten
und Datenerfassungssysteme, um Fortschritte besser zu
messen und einen besseren Entscheidungsprozess zu fordern.

Unser verstirktes Engagement fiir Monitoring und
Evaluierung wird uns ermoglichen, unseren Ansatz in den
finf Jahren dieses strategischen Plans weiterhin zu testen
und zu verfeinern.

Die einzigartige Arbeitsweise der GPE wurde entwickelt,
weil wir davon ausgehen, dass die Starkung des
Bildungssystems mithilfe von Partnerschaft zu
anhaltenden Verbesserungen von Chancengleichheit
und Lernen fiihrt. Dabei werden Initiativen in einzelnen
Liandern durch globale MaRnahmen unterstiitzt.
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VISION

Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung gewahrleisten und
Maoglichkeiten lebenslangen Lernens fur alle fordern

T3] [0 N T e

Globale und nationale Anstrengungen mobilisieren, um zu

gerechter, qualitativ hochwertiger Bildung und besserem

Lernen fur alle beizutragen durch inklusive Partnerschaft,

einen Fokus auf wirksame und effiziente Bildungssysteme
und erhohte finanzielle Unterstutzung.

OBERZIELE

(1] : (2]
Verbesserte und gerechtere Verbesserte Chancengleichheit,
Lernergebnisse Gleichberechtigung der
Geschlechter und Inklusion

Wirksame und effiziente Bildungssysteme

ZIELSETZUNGEN

AUF LANDEREBENE @ @ @
Starkung der Unterstitzung Gewahrleistung

Bildungssektor-Planung gegenseitiger effizienter und wirksamer
und der Umsetzung Verantwortlichkeit durch Unterstitzung durch
von Richtlinien inklusiven Politikdialog die GPE
und Monitoring

AUF GLOBALER EBENE @ ®

Mobilisierung von Schaffen einer
mehr und besseren starkeren
Finanzmitteln Partnerschaft
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Unsere Vision und Mission

GPE 2020 ist ein strategischer Plan fiir die ndchsten fiinf Jahre, der am 1. Januar 2016 begann und am 31. Dezember
2020 endet. Er richtet unsere Vision und Mission mit den globalen Zielen der Vereinten Nationen fiir eine
nachhaltige Entwicklung aus.

Dadurch erkennen wir an, dass Bildung von grundlegender Bedeutung ist, um alle anderen globalen Ziele zu erfiillen.

DAHER UBERNEHMEN WIR ALS UNSERE VISION FUR GPE 2020 DEN TEXT DES GLOBALEN
ZIELS NR. 4:

Unsere Mission reagiert auf die Aufforderung der internationalen Gemeinschaft an die GPE (im Rahmen der
Incheon-Erkldrung und des Education 2030 Framework for Action und der Aktionsagenda von Addis Ababa der dritten
internationalen Konferenz zur Entwicklungsfinanzierung), eine grofdere Rolle bei der Verwirklichung des globalen
Bildungsziels zu tibernehmen.

UM UNSERE VISION UMZUSETZEN, BESTEHT DIE MISSION DER GPE AUS FOLGENDEM:

Der strategische Plan der GPE wurde vom Vorstand bei seiner Sitzung im Dezember 2015 verabschiedet.
Das Sitzungsprotokoll und die Entscheidung des Vorstands stehen unter
www.globalpartnership.org/content/2016-2020-strategic-plan und
www.globalpartnership.org/content/board-decisions-december-2015 zur Verfiigung.




Unsere Kernindikatoren helfen, unseren Fortschritt zu messen.
Der vollstandige GPE 2020 Ergebnis-und Indikatorenrahmen

wird in Anhang 1 dargestellt.

OBERZIELE

@ Verbesserte
und gerechtere
Lernergebnisse

@ Verbesserte
Chancengleichheit,
Gleichberechtigung der
Geschlechter und Inklusion

€ Wirksame und effiziente
Bildungssysteme

© Verbesserte Lernergebnisse in der Grundschule
© Mehr Kinder unter 5 Jahren sind auf dem richtigen Stand hinsichtlich
Gesundheit, Lernen und psychosozialem Wohlergehen

© Verbesserte Abschlussquoten in der Grundschule und unteren
Sekundarstufe, insgesamt und nach Geschlecht disaggregiert

© Erhohte offentliche Bildungsausgaben

© Verbessertes Verhaltnis Schiiler/Schiilerinnen zu ausgebildeten
Lehrkraften

© Verbesserte Datenberichterstattung

ZIELSETZUNGEN AUF LANDEREBENE

@Stérkung der Planung
im Bildungssektor und
der Umsetzung von
Bildungssektorplanen

© Verbesserte Bildungssektorplane erfiillen Qualitatsstandards,
auch in Landern, die von Fragilitat und Konflikten betroffen sind

(@ Unterstiitzung gegenseitiger © Verbesserte lokale Bildungsgruppen und gemeinsame

Verantwortlichkeit durch
inklusiven Politikdialog
und Monitoring

@ Effiziente und wirksame
Bereitstellung der
Unterstitzung durch die
GPE gewahrleistet

AUF GLOBALER EBENE ++«---*

(@ Mobilisierung von
mehr und besseren
Finanzmitteln

@ Schaffen einer starkeren
Partnerschaft

Sektorprufungen erfullen Qualitatsstandards

© GPE-Zuschisse erfiillen Gleichheits-, Effizienz- und Lernziele

© Erhohte Geberbeitrage zur GPE
© GPE-Zuschisse, die sich an nationale Systeme anpassen (alignment)

© Mehr Klarheit bei den Rollen und Verantwortungsbereichen der
Partner und verbesserte Verantwortlichkeit bei Landerprozessen
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Wir haben drei klare und ehrgeizige Ziele gewahlt, die verkorpern,
was zu tun ist, damit Kinder und Jugendliche nicht ausgeschlossen
werden oder zuruckbleiben, weil Bildungssysteme nicht wie
vorgesehen funktionieren. In den kommenden funf Jahren werden
wir weitere Mittel und Knowhow in der gesamten Partnerschaft
mobilisieren, um diese Ziele zu unterstutzen.

Oberziel 1

Verbesserte und gerechtere Lernergebnisse der Schuler und
Schilerinnen durch qualitativ hochwertige Lehre und

hochwertiges Lernen
Indikatoren

© Verbesserte Lernergebnisse in der Grundschule

© Mehr Kinder unter 5 Jahren sind auf dem richtigen Stand hinsichtlich Gesundheit,

Lernen und psychosozialem Wohlergehen

Geschitzte 250 Millionen Kinder im Grundschulalter
weltweit sind mit der ,stillen Exklusion“ konfrontiert,
d. h. sie gehen gar nicht zur Schule oder gehen zwar
zur Schule, lernen aber nicht viel. Diese Zugangs- und
Lernkrise bei der Grundschulbildung wirkt sich auf

den Lernerfolg auf allen anderen Bildungsstufen aus.
Die Probleme konnen nur behoben werden, wenn
nationale Bildungssysteme gut durchdacht sind und
hervorragende Leistungen erbringen. Dazu zdhlen mehr
Lehrkréfte, bessere Lehre, mehr frithkindliche Bildung
vor der Grundschule, um Kinder besser auf die Schule
vorzubereiten, bessere Lehrmaterialien und eine sichere
und unterstiitzende Lernumgebung.

Die GPE wird die Lernergebnisse durch einen
stirkeren Fokus auf jedes dieser Elemente in allen
Bildungssektorpldnen und bei allen Finanzzuschiissen
verbessern.

Verdnderungen bei den Lernergebnissen zu verfolgen
ist nicht einfach, aber es ist von grundlegender
Bedeutung, denn sie tragen mutmalilich zu Fortschritten
im gesamten Bildungsbereich bei und beeinflussen

die Ergebnisse der GPE. Als ersten Schritt werden

wir uber jdhrliche Trends bei den Lernergebnissen

in der Primarschulbildung und der frithkindlichen
Erziehung berichten. Dazu werden wir verfiigbare
nationale und internationale Daten heranziehen.
Durch die Bereitstellung von technischer Unterstiitzung
und Investitionen werden wir Regierungen helfen,

ihre Lernstandserhebungen zu stirken und diese
Informationen zu nutzen, um die Qualitit der Lehre

zu verbessern.

1
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Oberziel 2

Verbesserte Chancengleichheit, Gleichberechtigung der Geschlechter
und Inklusion fur alle in einem vollstandigen Bildungszyklus mit
Fokus auf die armsten und am meisten benachteiligten Kinder - nach
Geschlecht, Behinderung, Ethnie und unter Berucksichtigung der

Fragilitat des Herkunftslandes
Indikatoren

© Erhohte Anzahl von Kindern in der Schule, die durch die GPE unterstitzt werden

© Verbesserte Abschlussquoten in der Grundschule- und unteren Sekundarstufe, insgesamt

und nach Geschlecht

© Mehr Kinder erhalten frihkindliche Bildung (vor Grundschule)
© Reduzierte Quoten von Kindern, die nicht zur Schule gehen, insgesamt und nach Geschlecht

© Verbesserte Gleichheit bei den Abschlussquoten in der unteren Sekundarstufe (nach

Geschlecht, Geografie und Wohlstand)

Millionen von Kindern und Jugendlichen in
Entwicklungsldndern stehen vielen Bildungshiirden
gegeniiber. Dazu zidhlen Geschlecht, Armut, Behinderung
und Ethnie. Zu den am meisten benachteiligten Kindern
zahlen Médchen in abgelegenen landlichen Gebieten
und Kinder in Landern, die besonders fragil und von
Konflikten betroffen sind. Im Afrika stidlich der Sahara
beginnen z. B. nur drei von vier Mddchen tiberhaupt mit
der Grundschule, und weniger als ein von zehn Mddchen
schliel3t die Sekundarstufe ab.

Wie in der Incheon-Erkldrung und im Education 2030
Framewok for Action erklart, erkennt die GPE an, dass:

»... alle Menschen ungeachtet ihres Geschlechts,

Alters, ihrer ethnischen Herkunft, Hautfarbe, Sprache,
Religion, politischen oder sonstigen Meinung, ihrer
nationalen oder sozialen Herkunft, ihres Eigentums
oder ihrer Geburt sowie Personen mit Behinderungen,
Migranten, indigene Volker und Kinder und Jugendliche,
insbesondere solche in fragilen Situationen oder

mit einem anderen Status, Zugang zu inklusiver,
gleichberechtigter und hochwerter Bildung und
lebenslangen Lernmoglichkeiten haben sollten.*

12

Im Rahmen von GPE 2020 werden wir Lander mit
niedrigen bzw. niedrigen bis mittleren Einkommen
finanziell unterstiitzen, die eine grofde Anzahl

von Kindern haben, die nicht zur Schule gehen,
Geschlechterungleichheit vorweisen und unter Krisen
und Fragilitit leiden.

Solche Kriterien bedeuten notwendigerweise, dass die
Finanzierung sich weiterhin auf die Grundbildung
konzentrieren muss, die als friithkindliche Bildung,
Primarschulbildung, untere Sekundarschulbildung und
Moglichkeiten auf dem zweiten Lernweg definiert wird.
Wenn auf Grundbildungsebene gerechte Lernergebnisse
erzielt wurden, kann die GPE weitere Investitionen in die
friithkindliche Bildung oder die obere Sekundarbildung
erwagen.

Die GPE wird auch Gelegenheiten zur besseren
Zusammenarbeit mit Partnern auRerhalb des
Bildungssektors erkunden. Wir werden z. B. mit dem
Gesundheitssektor zusammenarbeiten, weil Bildung unserer
Meinung nach insbesondere bei Mddchen und Frauen mit
guten Ergebnissen im Gesundheitsbereich einhergeht und
gute Gesundheit die Lernergebnisse verbessert.
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Oberziel 3

Wirksame und effiziente Bildungssysteme liefern gerechte,
qualitativ hochwertige Bildungsleistungen fiir alle

Indikatoren
© Erhohte offentliche Bildungsausgaben

© Gerechte Zuteilung von Lehrkraften

© Verbessertes Verhaltnis Schiiler/Schiilerinnen zu ausgebildeten Lehrkraften

© Reduzierte Quoten von Schulabbrechern und Jahrgangsstufen-Wiederholern

© Verbesserte Meldung von Daten

© Verbesserte Systeme zu Lernstandserhebungen

Allzu oft waren Versuche in der Vergangenheit,

die Bildungsergebnisse zu verbessern, isoliert und
fokussierten auf bestimmte Problembereiche wie die
Anzahl der Lehrkrifte, die Qualitit der Lehrmaterialien
oder die Infrastruktur. Eine anhaltende, umfassende
Verdnderung zu bewirken bedeutet aber, sich auf das
Bildungssystem als Ganzes zu konzentrieren. Dies
umfasst auch die Frage, ob die Mittel fiir die Bildung
effizient und wirksam eingesetzt werden, um die
Lernergebnisse aller Kinder zu maximieren.

Weder Effizienz noch Wirksamkeit eines Bildungssystems
konnen ohne Messen der Lernergebnisse beurteilt
werden. Das ist jedoch sehr viel schwieriger als nur

die Schiilerzahl zu ermitteln, die eine Schule besucht.
Daher wird die GPE technische Unterstiitzung

und Investitionen einschlieRlich ergebnisbasierter
Finanzierung bereitstellen, um Regierungen dabei

zu helfen, robuste Systeme zur Lernstandserhebung

zu schaffen, die es moglich machen, Lernergebnisse

zu priifen, um die Lernqualitit zu verbessern. Diese
Informationen sollten nicht nur dazu eingesetzt werden,
Entscheidungstriger zu informieren, sondern auch
Lehrkrifte darin unterstiitzen, die Lernqualitit in ihren
Klassenzimmern anhand von Daten zu verbessern.

Hohe Quoten von Schulabbrechern und Kindern, die eine
Klassenstufe wiederholen, sind Anzeichen fiir ein System,
das weder effizient noch wirksam ist. Die GPE wird sich
auch dafiir einsetzen, diese Probleme besser zu messen
und generell anzusprechen.

Wir alle wissen, dass eine hohe Qualitdt der Lehre fiir

das Lernen der Kinder von grundsitzlicher Bedeutung

ist. Daher sollten alle Kinder fahige Lehrkrafte haben, die
richtig ausgebildet, weitergebildet und unterstiitzt werden.
Wir werden tberpriifen, ob die Verteilung der Lehrkrifte
fair ist oder ob wohlhabendere Gegenden bevorzugt
werden, und werden dies auch deutlich ansprechen.

Die GPE wird Partnerlindern dabei helfen, die Daten,
auf deren Grundlage Sektorplidne erstellt wurden, und
wichtige Systemindikatoren zu tiberpriifen.

Neben Wirksamkeit und Effizienz ist auch eine
angemessene Finanzierung von grofRer Bedeutung.

Die GPE wiirdigt, dass Entwicklungslander mit

ihren eigenen Ressourcen die grofdte Finanzquelle

fiir den Bildungssektor darstellen. Die GPE arbeitet

mit ihren Partnern zusammen, um fiir transparente
Berichterstattung und staatliche Budgetzuordnungen
fiir den Bildungssektor zu sorgen, damit nach und
nach das international vereinbarte Ziel, 20 Prozent der
gesamten o6ffentlichen Ausgaben in den Bildungssektor
zu investieren, erfiillt wird. Ein signifikanter Anteil

(45 Prozent) sollte auf die Grundschulbildung entfallen.
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

Unsere Ziele sind anspruchsvoll. Um sie umzusetzen, haben wir
spezifische strategische Zielsetzungen sowohl auf Lander- als auch
auf globaler Ebene festgelegt. Wir werden Partner auf globaler
Ebene mobilisieren, um die Regierungen von Entwicklungslandern
zu unterstitzen und dadurch die lokalen Wirkungen zu maximieren.
In der Partnerschaft werden wir global und auf Landerebene unsere
gemeinsame Agenda zur Schaffung starkerer Bildungssysteme

vorantreiben.

Zielsetzungen auf Landerebene

Im Rahmen von GPE 2020 haben wir vor, unsere
einzigartige Fihigkeit zu stirken, verbesserte Planung,
Richtlinienentwicklung, Monitoring und Finanzierung
miteinander zu verkniipfen. Wir haben neue
Qualititsstandards entwickelt und werden diese bei
unserer Planungsarbeit, beim Monitoring wahrend der
Implementierungsphase und bei der Datenerfassung
einhalten. Wenn Linder von Fragilitdt und Konflikten

betroffen sind, wird die GPE ihren Ansatz dem speziellen

Kontext anpassen.

Bei der Planung werden wir neue Ansitze fiir Lehre
und Lernen, Inklusion benachteiligter Gruppen, fir
die Effizienz des gesamten Bildungssystems und die
Datenerhebung verfolgen. Unsere Planungsarbeit ist die

14

Grundlage fiir unseren Finanzierungsansatz. So werden
Chancengleichheit, Lernen und Effizienz gefordert. Wir
unterstiitzen auch die Beteiligung der Zivilgesellschaft
und von Lehrkrafteorganisationen an der wichtigen
Planungsarbeit, am Politikdialog und am Monitoring.

Wir werden bei der Implementierung unserer Zuschiisse
planméaf3ig vorgehen und die Wirkungen transparent
aufzeigen.

In den kommenden fiinf Jahren werden die GPE-Partner
einander fiir die Umsetzung jedes dieser Elemente in die
Verantwortung nehmen.
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Zielsetzung 1

Starkung der Planung im Bildungssektor und bei der Umsetzung von
Bildungssektorplanen

Indikatoren

© Verbesserte Bildungssektorplane erfillen Qualitatsstandards auch in Landern, die von Fragilitat und
Konflikten betroffen sind

© Bildungssektorplane enthalten Strategien fir Lehre und Lernen, benachteiligte Gruppen und Effizienz

© Nationale Strategien zur Datenerfassung erfiillen Qualitatsstandards

Zielsetzung 2
Unterstiitzung gegenseitiger Verantwortlichkeit durch wirksamen
und inklusiven Politikdialog und Monitoring

Indikatoren
© Verbesserte gemeinsame Sektorprifungen erfillen Qualitatsstandards

© Lokale Bildungsgruppen schlieen Lehrkrafte und Vertreter der Zivilgesellschaft ein

Zielsetzung 3

GPE finanziert effizient und unterstiitzt wirksam die Implementierung
von Sektorplanen, die auf verbesserte Gleichheit, Effizienz und
Lernen fokussieren

Indikatoren
© Zuschisse unterstiitzen die Erfiillung von Zielen in Bezug auf Chancengleichheit, Effizienz und Lernen

© Zuschiisse unterstiitzen verbesserte Informationssysteme und Lernstandserhebungen

© Geplante Anzahl von Schulblichern gekauft, Lehrkréfte ausgebildet und Klassenzimmer gebaut
oder renoviert

© PlanmaBige Implementierung von Zuschiissen
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Zielsetzungen auf globaler Ebene

GPE 2020 nutzt die Starke der gesamten Partnerschaft
auf globaler Ebene, um Fortschritte auf Linderebene
voranzutreiben. Wir werden unsere gebiindelten Krifte
und unsere Interessenvertretung nutzen, um die globale
Verantwortung fiir Bildung zu stirken. Dies umfasst das
Mobilisieren internationaler und nationaler Ressourcen
zur Deckung des Bedarfs der &rmsten und am meisten
benachteiligten Kinder und Jugendlichen.

Aktuellen Schitzungen zufolge sind selbst bei erhohten
nationalen Bildungsausgaben jedes Jahr 39 Mrd.
US-Dollar mehr an externer Finanzierung erforderlich,
um das Ziel einer Bildung fiir alle zu verwirklichen.
Die GPE betont, dass sowohl eine neue Denkweise als
auch umfassende Anstrengungen notwendig sind, um
eine solche enorme jihrliche Finanzierungsliicke zu
schlieRen. Wir werden hart daran arbeiten, neue Geber
fiir den Bildungsbereich zu gewinnen und die finanzielle
Unterstiitzung durch traditionelle Geber zu verstarken.
Die GPE ist entschlossen, weitere Mittel fiir Bildung
durch innovative Herangehensweisen zu erschlief3en.
Das beinhaltet beispielsweise neue Finanzinstrumente.

Des Weiteren werden wir uns fiir eine verbesserte
Harmonisierung von finanziellen Mitteln der

GPE und internationaler Partner auf Basis von
Bildungssektorplidnen einsetzen, die von den nationalen
Regierungen entwickelt wurden.

Wir werden weiterhin unsere internen Prozesse,

unsere Effizienz und WirksamkKeit stirken, indem wir
Verbesserungen in den folgenden Bereichen durchfiihren:
Qualititspriifung, Risikomanagement, Unterstiitzung der
Partnerlinder und treuhidnderische Aufsicht. Wir werden
auch weiterhin die Kapazitit des Sekretariats stirken,
damit es der Partnerschaft noch besser dienen kann.

GPE 2020 erfordert klar definierte Rollen,
Verantwortungsbereiche und Verantwortlichkeiten.

Daher ist es wichtig, diese auf Landesebene zu schaffen, um
staatliche Stellen, Entwicklungspartner, die Zivilgesellschaft,
Lehrkréfteorganisationen und den Privatsektor durch bessere
Koordination und ein gestdrktes GPE-Modell zu férdern. Wir
werden den globalen Austausch von Wissen biindeln und
nutzen. Eine Monitoring- und Evaluierungsstrategie wird fiir
gegenseitige Verantwortlichkeit in der Partnerschaft sorgen.

Zielsetzung 4

Mobilisierung von mehr und besseren Finanzmitteln

Indikatoren
© Erhohte Geberbeitrage zu GPE

© Erhohte Anzahl von Gebern, auch aus nicht traditionellen Quellen

© GPE-Zuschiisse passen sich nationalen Systemen an und nutzen Finanzierungsmechanismen,

die verschiedene Mittel bindeln

© Politikdialog zur Verbesserung der nationalen Finanzierung

Zielsetzung 5

Schaffen einer starkeren Partnerschaft

Indikatoren

© Mehr Klarheit bei den Rollen, Verantwortungsbereichen und Verantwortlichkeiten der Partner

auf Landerebene

© Austausch von Wissen und bewahrten Methoden zur Verbesserung der Bildungspolitik

© Starkere Interessenvertretung mit Partnern, um die globale Verpflichtung zu Bildung zu starken

© Verbesserte Unterstiitzung der Partnerldnder und verbessertes Monitoring von Zuschiissen durch

das Sekretariat

© Veroffentlichte Ergebnisberichte, Evaluierungen und Bewertungen
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SO MESSEN WIR UNSEREN ERFOLG

Der Mangel an Daten, insbesondere hinsichtlich
Lernergebnissen, behindert den Fortschritt auf allen
Ebenen — in lokalen Schulen, in nationalen Regierungen
und auf globaler Ebene. Ohne bessere Informationen

und Analysen wird unsere Welt das Ziel einer qualitativ
hochwertigen Bildung fiir alle nicht verwirklichen konnen.

Die GPE weif um diese Herausforderung und auch um
ihre Verantwortung, sie zu tiberwinden. Daher stehen
Daten und Ergebnisse im Mittelpunkt von GPE 2020.

Wir sind entschlossen, bei der Datenerhebung, -analyse
und -nutzung neue Wege zu gehen. Im Rahmen von GPE
2020 werden wir nun nicht mehr nur Einschulungsraten
beobachten, sondern vermehrt priifen, ob Kinder
tatsdchlich lernen, wenn sie in der Schule sind.

Wir werden unsere finanziellen Mittel nutzen, um
betrdchtliche Verbesserungen bei der Datenerhebung auf
Landerebene zu erzielen, und zwar ausdricklich auch
bei den Daten, die Lernergebnisse messen.

Auf der Basis von verfiigbaren Informationsquellen
werden wir frithzeitig Analysen in wichtigen Bereichen
vornehmen (wie z. B. zu nationaler Finanzierung). Das
ist ein bedeutender Schritt nach vorne in einer Welt,

in der Daten im Bildungsbereich oft nur mit ein- bis
zweijahriger Verzogerung verfiigbar sind.

Das Prinzip der Chancengleichheit steht im Mittelpunkt
von GPE 2020. Daher werden alle unsere Indikatoren

so unterteilt, dass sie Unterschiede beim Fortschritt
zwischen Mddchen und Jungen zum Vorschein bringen
und andere Ungleichheiten ansprechen.

In fragilen Kontexten und solchen, die von
Konflikten betroffen sind, ist es besonders schwierig,
Fortschritte zu messen — aber gerade dort ist es auch
eine Prioritat.

Unsere strategischen Ziele sind fest mit unserem
Ergebnis-und Indikatorenrahmen integriert,

den wir in Anhang 1 vollstindig darlegen.

Es ist das primédre Hilfsmittel, um Fortschritt zu
messen und um die Verantwortungsbereiche aller
Partner festzulegen und sie in Bezug auf ihre
Verantwortlichkeit zur Rechenschaft zu ziehen.

Es ist auch die Grundlage, um die Wirksamkeit unseres
Geschiftsmodells und der Giiltigkeit unserer Theorie
der Verdnderung zu testen. Wiahrend des gesamten
Jahres 2016 werden wir die Methodik und Ziele fiir
alle Indikatoren abschlief3end festlegen. Wir werden
auch die neuen Indikatoren zu den nachhaltigen
Entwicklungszielen, die von den Vereinten Nationen
entwickelt werden, in unseren Ergebnis -und
Indikatorenrahmen integrieren.

Die GPE verpflichtet sich ganz zur Transparenz und
wird daher ihre Ergebnisse jahrlich veroffentlichen.
Wir werden die Ergebnisse unserer Arbeit mithilfe
regelmafdiger Beurteilungen und Evaluierungen
uberpriifen.

Wir arbeiten leidenschaftlich daran, eine qualitativ
hochwertige Bildung fiir alle zu verwirklichen. Wir
sind fest entschlossen, das Leben von Hunderten von
Millionen von Kindern und Jugendlichen weltweit zu
verbessern. Die GPE ist darauf vorbereitet, Rechenschaft
uber ihre Arbeit abzulegen und ist sich ihrer
Verantwortlichkeiten bewusst.

GPE 2020 ist unser strategischer Plan, aber auch eine
Einladung zur Zusammenarbeit mit dem Ziel,
eine qualitativ hochwertige Bildung fiir alle
zu ermoglichen.
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ANHANG 1
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GPE ERGEBNIS- UND INDIKATORENRAHMEN'

Verbesserte
Chancengleichheit,
Gleichberechtigung
der Geschlechter

Gleichberechtigung der Geschlechter und
Inklusion fiir alle in einem vollstandigen
Zyklus hochwertiger Bildung unter
besonderer Beriicksichtigung der
armsten und am meisten benachteiligten

Verbesserte und gerechtere 1. Anteil der Partnerliander (Development Country Partners, DCPs) die
Verbesserte Lernergebnisse der Schiiler und verbesserte Lernergebmsse [Grundblldung] zelgen

Schiilerinnen durch qualitativ hochwertige |,
und gerechtere . 2. Prozentantell der Kinder unter fiinf (5) Jahren, die in ihrer

Lehre und hochwertiges Lernen . S . .
Lernergebnisse Entwicklung hinsichtlich Gesundheit, Lernen und psychosozialem

Wohlergehen auf dem richtigen Stand sind
Verbesserte Chancengleichheit, 3. Anzahl der Kinder (equivalent children), die bei der Grundbildung

(Priméar- und untere Sekundarstufe) jahrlich durch die
GPE unterstutzt werden

Anteil der Kinder, die Folgendes abschlleﬁen
(a) Prlmarstufe [b] untere Sekundarstufe

Wirksame
und effiziente
Bildungssysteme

Wirksame und effiziente Bildungssysteme
liefern gerechte, qualitativ hochwertige
Bildungsleistungen fiir alle

und Inklusion Kinder und Jugendlichen, einschlieBlich 5. Geschlechterparltat inden Abschlussraten fur
nach Geschlecht, Behinderung, Ethnie und (a) Primérstufe; (b] untere Sekundarstufe
!:rag!l!tat e e el s 6. Bruttoemschulu ngsrate in der \/orschule/Kmdergarten
jeweiligen Landes Lol
7. Rate der Kmder die nicht zur Schule gehen fur Kinder:
(a) im Primarschulalter; (b) im unteren Sekundarschulalter
8. Geschlechterparltat der Klnder die mcht in dle Schule gehen fur:
(a) Primarstufe; [b] untere Sekundarstufe
9. Chancengleichheit [unter Beruck5|cht|gung von Geschlecht
geografischem Ort, soziookonomischem Status)
ERGEBNIS Ergebnisse (nach Stufe) Indikatoren

Indikator fiir inlandische Finanzierung:

10.

Anteil an DCPs, die

(a) ihre 6ffentlichen Bildungsausgaben erhdoht haben oder

(b) die Bildungsausgaben auf einem Stand von 20 % oder mehr
gehalten haben

Kapazitatsindikatoren

1. Gerechte Verteilung von Lehrkraften, gemessen am Korrelationseffizienten
zwischen der Anzahl der Lehrkrafte und der Anzahl der Schiiler und
Schiilerinnen pro Schule in jedem DCP

12. Anteil der DCPs m|t einem Verhaltnls zwnschen Schulern/Schulerlnnen
und ausgebildeten Lehrkraften unter dem Schwellenwert (<40) in der
Prlmarstufe

13. Redu2|erung von Kmdern d\e eine Klasse vvlederholen oder
ausscheiden, gemessen am internen Effizienzkoeffizienten in der
Primarstufe in jedem DCP

Datenindikatoren:

14. Anteil der DCPs, die mindestens 10 der 12 internationalen
Kernbildungsindikatoren an UIS melden (einschlieBlich Indikatoren
fiir Kernergebnisse-, Erbringung von Dienstleistungen und
Flnan2|erung, wie durch dle GPE |dent|f|2|ert]

15. Anteil der DCPs mit einem System zur Lernstandserhebung in der

Grundbildung, das Qualitatsstandards erfillt

1 Kernindikatoren werden in Blau angegeben. Eine vollstandige und aktuelle Liste der Indikatoren. Methodik und Datenquellen finden Sie unter
www.globalpartnership.org/data-and-results

Hinweis: Indikatoren werden nach fragilen und von Konflikten betroffenen Landern (fragile and conflict-affected countries, FCAC) und anderen Landern, Geschlecht, geografischem
Ort [stadtisch oder landlich], sozioGkonomischem Status und Behinderungen aufgeschlisselt, sofern anwendbar und maglich.
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Starkung der Planung
im Bildungssektor und

(a) Unterstitzung evidenzbasierter, von
nationalen Regierungen unterstitzter

Sektorplane, die auf Chancengleichheit,

Effizienz und Lernen fokussiert sind

Indikatoren

16.a

Anteil der gebillligten (endorsed) (a) Bildungssektorplédne (Education
Sector Plans, ESP) oder (b) Ubergangsbildungspline (Transitional
Education Plans, TEP), die Qualitatsstandards erfiillen

beurteilt, ob Implementierung
plangeman verlauft

der Umsetzung von 16.b | Anteil der ESES/TEPS mit einer Lehr- und Lernstrategie, die Qualitats-
Bil_dungssektorpla nen standardserfutlt
16.c | Anteil der ESPs/TEPs mit einer Strategie fiir benachteiligte Gruppen, die
Qualitatsstandards erfillt (einschlieflich Geschlecht, Behinderung und
anderer kontextrelevanter Dimensionen)
16.d | Anteil der ESPs/TEPs mit einer Strategie zur Verbesserung der Effizienz,
die Qualitatsstandards erfullt
(b) Verbesserung der Implementierung 17. Anteil der DCPs mit einer Datenstrategie, die Qualitatsstandards erfiillt
der Sektorplane durch Austausch von
Wissen und bewahrten Methoden,
durch Kapazitatsentwicklung
sowie verbessertes Monitoring und
Evaluierung, insbesondere in den
Bereichen Lehre und Lernen sowie
Chancengleichheit und Inklusion
(a) Forderung eines inklusiven und 18. Anteil der gemeinsamen Sektorpriifungen (Joint Sector Reviews,
Unterstiitzung evidenzbasierten Politikdialogs JSRs), die Qualitdtsstandards erfiillen
. und Monitoring durch lokale
gegense'tlg'er . Bildungsgruppen, die von der
Verantwortlichkeit Regiering geleitet werden;
durch inklusiven gemeinsame Sektorpriifung mit
Politikdialog Beteiligung von Zivilgesellschaft,
e Lehrkrafteorganisationen, des privaten
und Monitoring Sektors und aller Entwicklungspartner
(b) Mehr Teilnahme von Zivilgesellschaft 19. Anteil der DCPs mit Vertretern von Zivilgesellschaft und Lehrkraften in
und Lehrkrafteorganisationen den lokalen Bildungsgruppen
am evidenzbasierten Politikdialog
und Monitoring hinsichtlich
Chancengleichheit und Lernen; dabei
soziale Verantwortlichkeiten nutzen
um die Ergebnisse zu verbessern
(a) GPE-Finanzierung verbessert 20. Anteil der GPE-Zuschusse, die EMIS/Systeme zur Lernstandserhebung
GPE finanziert nationales Monitoring der Ergebnisse, unterstitzen
wirksam und effizient einschlieBlich Lernen
die Implementierung (b) GPE-Finanzierung wird zur 21. Anteil der durch GPE-Zuschusse erworbenen Schulbicher; Anteil am
von Sektorplénen Verbesserung der ITehre und Gesamteinkauf
die auf verbesser';e (EJB?EJLlj—sgzz;]sstg;nr:eantlé)ir;agfsnetzt 22. Anteil der (tj).ul(rjch GPLE—gukS??Usse ausgebildeten Lehrkrafte; Anteil an
Chancengleichheit, neu ausgebildeten Lehrkraften
Effizienz und Lernen (c) GPE-Finanzierung wird eingesetzt, 23. Anteil der durch GPE-Zuschisse gebauten oder renovierten
A um Chancengleichheit und den Klassenzimmer; Anteil an allen gebauten oder renovierten
fokussieren Schulzugang fir Kinder zu verbessern Klassenzimmern
(d) Das GPE-Finanzierungsmodell 24, Anteil der Antrage fiir GPE- Zuschiisse, denen ab 2015 stattgegeben
wird effektiv implementiert und wurde: (a) Identifizierung von Zielsetzungen fiir Chancengleichheit,
hilft landerspezifische Ziele in den Effizienz und Lernen innerhalb des GPE-Finanzierungsmodells;
Bereichen Chancengleichheit, (b) Erfiillung von Zielen fiir Chancengleichheit, Effizienz und Lernen
Effizienz und Lernen zu erfillen. innerhalb des GPE-Finanzierungsmodells
(e) GPE-Finanzierung wird dahingehend 25. Anteil der GPE-Zuschisse (Program Implementation Grants), deren

Implementierung plangemaf verlauft.

Hinweis: Indikatoren werden nach fragilen und von Konflikten betroffenen Landern (fragile and conflict-affected countries, FCAC) und anderen Landern, Geschlecht, geografischem
Ort [stadtisch oder landlich], sozioGkonomischem Status und Behinderungen aufgeschlisselt, sofern anwendbar und maglich.
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ZIELE AUF
GLOBALER EBENE

Mobilisierung von

Ergebnisse (nach Stufe)

(a) Forderung verstarkter, nachhaltiger und
besser koordinierter internationaler
Bildungsfinanzierung durch

GPE Strategischer Plan 2016-2020

Indikatoren

26.

GPE-Finanzierung durch nicht traditionelle Geber (privater Sektor und
erstmalige GPE-Geber)

mehr und besseren Bliversiiziemumg uns Verssirog 27. Geberfinanzierung durch die GPE
Finanzmitteln der internationalen Geberbasis und 28. Anteil der GPE-Geber fur die gilt: (a) sie haben ihre Bildungsfinanzierung
Finanzquellen gesteigert oder (b] beibehalten
(b) Eintreten fur eine verbesserte 29. Anteil der GPE- Zuschiisse, die sich nationalen Systemen anpassen
ARSI U [EIRTC IS 30. Anteil der GPE-Zuschiss, die Folgendes nutzen: (a) nach Projekten
der GPE-Finanzierung und der - . : . >
. . . : gebindelte Finanzierungsmechanismen; (b) nach Sektor gebiindelte
Finanzierung internationaler Partner Fi ; hani
. . - . inanzierungsmechanismen
mit nationalen Bildungssektorplanen
und nationalen Systemen
(c) Unterstitzung erhéhter, effizienter und | 31. Anteil der Landermissionen, die nationale Finanzierungsfragen
gerechter nationaler Finanzierung fiir ansprechen
Bildung durch Interessenvertretung,
gegenseitige Verantwortlichkeit und
Unterstltzung von transparentem
Monitoring und Berichterstattung
(a) Forderung und Koordinierung 32. | Anteilvon: (a) DCPs und (b) anderen Partnern, die mehr Klarheit
Schaffen einer einheitlicher Rollen, Verantwortungs- in der Rollenverteilung, den Verantwortungsbereichen und
. bereiche und Verantwortlichkeiten auf Verantwortlichkeiten in GPE-Landerprozessen vermelden
starkeren Landesebene; zwischen staatlichen
Partnerschaft Stellen, Entwicklungspartnern,
Zivilgesellschaft, Lehrerorganisationen,
und den Privatsektor durch lokale
Bildungsgruppen und ein gestarktes
Geschaftsmodell
(b) Austausch von globalem und 33. Anzahl von Richtlinien, technischen und anderen Wissensprodukten,
landertbergreifendem Wissen die durch GPE-Finanzierung oder Unterstitzung entwickelt und
und bewahrter Methoden wird verbreitet wurden
wirksam genutzt, um verbesserte
Bildungsrichtlinien und -systeme zu
erzielen, insbesondere in den Bereichen
Chancengleichheit und Lernen
(c) Starkung der GPE-Rolle bei der 34. Anzahl der gemeinsamen Initiativen, die mit Partnern und anderen
Interessenvertretung um die externen Entwicklungsagenturen zur Umsetzung der strategischen
Zusammenarbeit mit Partnern, globales GPE-Ziele unternommenen werden
Engagement und globale Finanzierung
im Bildungsbereich zu verbessern
(d) Verbesserung der GPE- 35. Anteil der erhaltenen Prifungsberichte (Audits) Gber Zuschisse,
Organisationseffizienz und - die nachgepriift wurden
effektivitat; starkere Systeme fur
Essg;&;tjs;tlgrsizti;ghSljlnkdomanagement, 36. A.nteil der Arbgitszeit von Sekretariatsmitarbeitern, der Partnerlander
treuhanderische Aufsicht direkt unterstiitzt
(e) Investition in Monitoring und 37. Anteil der Ergebnisberichte, Evaluierungen und Best-Practice-Prifungen

Evaluierung, um GPE-Ergebnisse
nachweisen zu konnen, die gegenseitige
Verantwortlichkeit zu starken und die
partnerschaftliche Arbeit zu verbessern

von veroffentlichten Investitionen und Aktivitaten gemessen an
vereinbarten Zielen

Hinweis: Indikatoren werden nach fragilen und von Konflikten betroffenen Landern (fragile and conflict-affected countries, FCAC) und anderen Landern, Geschlecht, geografischem
Ort [stadtisch oder landlich], sozioGkonomischem Status und Behinderungen aufgeschlisselt, sofern anwendbar und moglich.
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